REGIONE PIEMONTE BU36 08/09/2011

Agenzia territoriale per la casa della provincidNdvara
Incarico di Direttore Generale A.T.C. NOVARA eV.C.O. - Presentazione candidature

Si comunica che sono aperti i termini per la presgane di candidature per il conferimento
dell'incarico di Direttore Generale dell’AgenziarTieoriale per la Casa della Provincia di Novara e
del Verbano Cusio Ossola.

Ai sensi dell'articolo 32 della Legge Regionalefé@braio 2010 n. 3, il Direttore Generale delle
Agenzie Territoriali per la Casa piemontesi € natondal Consiglio di Amministrazione delle
suddette.

L’incarico richiede preparazione culturale e teandi alto profilo anche in campo giuridico ed
economico, con adeguate competenze in materia olgiratti pubblici, contabile e fiscale,
particolari capacita manageriali nella gestiondedakorse finanziarie, umane e strumentali, che
garantiscano l'esecuzione degli indirizzi politigenerali del Consiglio di Amministrazione e
legittimino le delibere assunte dal medesimo.

Sono richiesti ai candidati i requisiti obbligateatto elencati, per I'ammissione alla selezione:

a) laurea Magistrale, o vecchio ordinamento, inriSprudenza, Scienze Politiche, Economia e
Commercio, Architettura oppure Ingegneria;

b) anzianita non inferiore a cinque anni maturata ruoli dirigenziali della Pubblica
Amministrazione o di equivalente profilo professatennel Settore Privato;

c) capacita professionale specifica dimostratadesglletamento di concrete attivita riconducibili a
guelle proprie del ruolo da ricoprire.

Il Direttore Generale dura in carica per lo stepsdodo del Consiglio di Amministrazione che
provvede all'attribuzione dell'incarico; il rappmara regolato mediante contratto di diritto pova
a tempo determinato.
Al Direttore Generale si applica il trattamento mativo, previdenziale di malattia previsto nei
CCNL del comparto delle Regioni/Autonomie Localiea dirigenziale. All’'atto dell’assunzione il
Direttore Generale € iscritto alla Cassa Pensigpementi Enti Locali (Gestione INPDAP).
Il trattamento economico spettante al Direttore €ale dell'’A.T.C. di Novara e del Verbano Cusio
Ossola € fissato in complessivi annui lordi € 107,80.-, pari a mensili lordi € 8.270,53.- per
tredici mensilita, corrispondenti alla misura massistabilita con Deliberazione della Giunta
Regionale n. 13-2527 del 30.08.2011.
| compiti e le responsabilita del Direttore Generdell'A.T.C. sono specificati nella gia citata
Legge Regionale n. 3/2010 e nello Statuto dell'’&gen
Le modalita di inoltro delle candidature sono lguemnti:
- spedizione tramite lettera raccomandata senza bills\genzia Territoriale per la Casa della
Provincia di Novara e del Verbano Cusio OssoléaBoschin. 2 - Cap. 28100 NOVARA
oppure:
- invio tramite Posta Elettronica Certificata iatlirizzo: atcnovco@Ilegalmail.it
oppure:
- consegna a mano presso gli uffici dell’Agenziaiiaiale per la Casa della Provincia di Novara e
del Verbano Cusio Ossola — Via Boschi n. 2 — C&10P NOVARA (NO), dal lunedi al venerdi
dalle ore 09.00 alle ore 12.00.
Termine ultimo di presentazione delle candidatuile38 settembre 2011 ore 12.00. Tale termine di
scadenza € da considerarsi perentorio, pertantovapanno esaminate le candidature inviate o
presentate in data posteriore.
Nel caso di spedizione tramite Servizio Postaléetie, per il rispetto del termine di scadenza, la
data del timbro dell'ufficio postale accettante.



L'Amministrazione non assume responsabilita peadispersione di comunicazioni dipendente da
disguidi postali o telegrafici o, comunque, imphiliaa fatto di terzi, a caso fortuito o a forza
maggiore.

Nella domanda, da redigere in carta semplice, diciati, sotto la propria responsabilita, oltre
all'indicazione dei propri dati anagrafici, devodizhiarare di essere in possesso della cittadinanza
italiana o equivalente; di avere il godimento diittdl politici; di non avere condanne penali e/o
procedimenti penali in corso; di non essere stastitliti, dispensati, decaduti o licenziati
dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni; Iaedomanda dovra essere, inoltre, indicata
I'indicazione del Comune di iscrizione nelle listettorali (ovvero gli eventuali motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste meahe3; il titolo/titoli di studio posseduto/i, nonché
'anzianita di servizio ricoperta in ruoli dirigeiati nella Pubblica Amministrazione od equivalenti
nel Settore Privato ed ogni altra informazione, wasumibile dal curriculum, che possa essere
ritenuta di interesse per 'incarico in oggetto.

Alla domanda deve essere allegato un curriculunmétivo e professionale, redatto in carta
semplice e datato, contenente, tra l'altro, I'deiome delle attivita lavorative svolte e delle
esperienze maturate, nonché le cariche (eletth@ngricoperte.

Unitamente alla domanda deve essere rilasciat@sspdichiarazione di preventiva accettazione
della nomina, di inesistenza di eventuali inconpkith o di impegno a rimuoverle, e di
insussistenza di alcune delle condizioni compoitdatadenza previste dalla Legge 18 gennaio
1992, n. 16 e s.m.i.

La domanda, comprensiva dell'allegato curriculutaevie della dichiarazione di cui al precedente
paragrafo, deve recare in calce la data e la fadel@andidato, accompagnata da copia fotostatica di
un documento d'identita del sottoscrittore.

La valutazione delle candidature verra effettuaséh @onsiglio di Amministrazione dell’Ente
mediante esame comparativo delle medesime, digettdevare la professionalita richiesta in
rapporto all'incarico da ricoprire.

E’ garantita pari opportunita tra uomo e donnaj cosme previsto dalla Legge 125/91 e dall'art. 7
del D.Lgs 165/2001.

La procedura non assume caratteristiche concoysoati determina alcun diritto al posto, né
presuppone la redazione di graduatoria finale.

Le informazioni comunicate a questa Amministrazisaeanno trattate, in ottemperanza a quanto
previsto dalla Legge 31 dicembre 1996, n.,&&glusivamente ai fini del procedimento di nomina
di cui al presente avviso.

Novara, 1 settembre 2011

Il Presidente dell’'A. T. C. di Novara e del V.C.O.
Carlo Sansottera



